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Nybyrjarstilling for legar - praktisk og pedagogisk oppfelging av nyutdanna
legar. Hoyring

Vedlagte rapport I1S-1783 Nybyrjarstilling for legar — praktisk og pedagogisk oppfelging
av nyutdanna legar er resultat av eit oppdrag fra Helse- og omsorgsdepartementet om
a vurdere turnustenesta for legar. Utgreiinga er ei oppfalging av Helsedirektoratet sin
rapport Turnustjenesten for leger — en helhetlig giennomgang fra mars 2008,

Helse- og omsorgsdepartementet har nd bede direktoratet om & sende rapporten ut pa
ei brei tilrettelagt hgyring som sikrar innspel fra aktuelle partar. For a lette arbeidet
med & systematisere og oppsummere hgyringssvara ber Helsedirektoratet om
tilbakemelding pa nokre saerskilte omrade.

Hayringsfristen er sett til 30. juni 2010.

Rapporten inneheld ei rekkje forslag og vurderingar. Helsedirektoratet vil be om
tilbakemeldingar pa forslaga under og at svara falgjer nummereringa som er gitt:

1. Forslaget om nybyrjarstilling. Helsedirektoratet fareslar at dagens turnusteneste
blir erstatta med to ars nybyrjarstilling, fordelt med eitt &r i spesialisthelsetenesta
og eitt ar i kommunehelsetenesta, som del av spesialistutdanning for legar.
Forslaget ma konkretiserast og vidareutviklast i samband med den varsla
giennomgangen av spesialistordningane for helsepersonell.

2. Det faglege fokuset i dagens turnusteneste er fgreslatt vidarefart og
vidareutvikla i nybyrjarstillinga. Fglgjande faglege dimensjonar er vektlagt i
forslag til ordning:

- Trening i kommunikasjon og samarbeid med pasientar og pargrande
- Trening i klinisk arbeidsmate

- Handtering av akutte tilstandar

- Samhandling, systemforstaing og samarbeid med anna personell

3. Statleg styring med oppretting av talet pa legestillingar. Dagens turnusordning
inneber ei statleg plikt om & opprette turnusstillingar for alle som melder seg til
turnusteneste. Dette svekkjer den statlege styringa av talet pa legestillingar i
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landet og utfordrar baereevna til helsetenesta i ei tid med utsikter til eit visst
legeoverskot. Forslaget legg vekt pa at det skal vere befolkninga og
helsetenesta sine behov for legar og ikkje sakjarmassen til turnusteneste som
skal avgjere kor mange stillingar landet treng framover.

. Ordinaere ansvarsliner ved tilsetjing. Forslaget inneber at dei ordinsere
ansvarslinene for tilsetjing skal gjelde for nyutdanna legar. Omlegginga vil gjere
ansvaret for bade arbeidstakar og arbeidsgjevar meir tydeleg. Ordninga med
loddtrekking av turnusstad og plikta til & tenestegjere pa tilvist turnusplass fell
bort. Seknadsmengda til seerordningar som t.d. saerplassering utfordrar
turnusordninga. Forslaget gnskjer m.a. 8 redusere kjgnnsdiskriminerande
falgjer av dagens ordning.

. Styrking av kommunane. Forslaget inneber ei dobla tenestelengd for nyutdanna
legar i kommunane og dermed ogsa fleire nybyrjarstillingar i forhold til dagens
turnusstillingar. Helsedirektoratet meiner at dette bidrar til & styrke legetenesta i
kommunane, kvantitativt og kvalitativt. Malet er at alle legar, uansett vidare
spesialiseringsretning, blir kient med kommunehelsetenesta. Distrikiskommunar
og lokalsjukehus vil i forslaget ha ei viktig rolle som oppleeringsarena for
nyutdanna legar. Helsedirekioratet rar til & nytte ei tilsvarande nasjonal styring
for oppretting av nybyrjarstillingar som for turnusstillingar og a prioritere
oppretting av nybyrjarstillingar til distrikta.

Generelle merknader

Hayringsinstansane kan sjglvsagt ogsa gi tilbakemeldingar generelt i forhold til
innhaldet i rapporten, beskriving av turnustenesta og utfordringar i dagens ordning,
vurderingar og andre tema som hgyringsinstansane ser som viktige.

Andre forslag
Likeeins @nskjer Helsedirektoratet konkrete innspel og forslag til verkemiddel og

loysingar pa forslag i rapporten som farebels ikkje er grundig utvikla; t.d. kvalitativt
innhald i nybyrjarstillingar, administrative utfordringar kring tilsetjingar, kapasitets-
utfordringar (vegleiing og stillingar), tiltak som kan sikre nybyrjarstillingar i heile landet.

Rapport 1S-1783 kan bestillast fra trykksaksekspedisjonen trykksak@helsedir.no eller
lastast ned fra http://www.helsedirektoratet.no/publikasjoner/rapporter/nybyrjarstilling.

Vennleg helsing
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