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Sakspapirer – Landsmøtet 2023 

Scandic Oslo Airport, 24.-26. mars  

 

 

 

Sak 1 Konstituering og godkjenning av:  

1.1. Innkalling  

Innkalling til landsmøtet er sendt ut til landsstyrets representanter i tråd med foreningens vedtekter, 31. januar 
2023. Lokallagenes innkalling ble imidlertid dessverre sendt ut for sent, 18. Februar 2023.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Innkallingen godkjennes, selv om lokallagenes formelle invitasjon ble sendt ut for sent.  

 

Vedtak: Innkallingen godkjennes, selv om lokallagenes formelle invitasjon ble sendt ut for sent. 

 

 

1.2 Dagsorden  

Forslag til dagsorden er vedlagt på neste side. 
 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Nasjonalt styres forslag til dagsorden godkjennes.  

 

Vedtak: Nasjonalt styres forslag til dagsorden godkjennes. 

 

 

1.3 Sakspapirer  

Sakspapirene til landsmøtet er sendt ut til landsstyrets representanter og lokallagene fredag 24. Februar, i tråd 
med foreningens vedtekter.  
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Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak: 
Vedlagte dokument, med vedlegg, godkjennes som sakspapirer til landsmøtet 2023.  

 

Vedtak: Vedlagte dokument, med vedlegg, godkjennes som sakspapirer til landsmøtet 2023. 
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Sak 1.2 Dagsorden for Nmf’s Landsmøte 2023  

Forslag til dagsorden 
 

Sak 1 Konstituering og godkjenning av:  

1.1 Innkalling  

1.2 Dagsorden  

1.3 Sakspapirer 
 

Sak 2 Valg av ordstyrer, bisitter og referenter  

Sak 3 Forretningsorden  

Sak 4 Valg av tellekorps, protokollunderskrivere og kontrollkomité  

Sak 5 Årsmeldinger  

Sak 6 Godkjenning av Nmf’s regnskap for 2022  

Sak 7 Vedtektene  

Sak 8 Politisk måldokument  

Sak 9 Rapport fra arbeidsutvalget for forvaltning av Nmf sin egenkapital 

Sak 10 Kontrakt for leder av Norsk medisinstudentforening 

Sak 11 Revidering av Nmf’s budsjett for 2023  

Sak 12 Budsjett for Nmf 2024 og valg av revisor for 2024  

Sak 13 Behandling av statutter  

Sak 14 Tid og sted for kommende landsstyremøter  

Sak 15 Resolusjonsbehandling  

 

Vedtak: Forslaget godkjennes. 
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Sak 2 Valg av ordstyrer, bisitter og referenter  

For årets landsmøte innstiller nasjonalt styre Håvard Ullsaker (Nmf Trondheim) som ordstyrer og Xenia 

Cappelen (Ylf) som bisitter. Håvard og Xenia har god kjennskap og lang erfaring fra foreningen, og vi er sikre 

på at de vil kunne gjøre en god jobb.  

Anna Yang Arntzen (Nmf Tromsø) og Ayna Mousavi (Nmf Oslo) innstilles som referenter.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Ordstyrer: Håvard Ullsaker 
Bisitter: Xenia Cappelen 
Referenter: Anna Yang Arntzen og Ayna Mousavi 

 

Vedtak: 

Erlend Sæther og Håvard Ullsaker innstilles som ordstyrer og Stine Tuastad og Xenia Cappelen innstilles 

som bisitter. 
Anna Yang Arntzen, Maja Mikkelsen og Ayna Mousavi innstilles som referenter. 
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Sak 3 Forretningsorden  

Nasjonalt styre sender ut forslag til forretningsorden som vedlegg til sakspapirene. Nasjonalt styre innstiller 

forretningsorden fra 2019 uten endringer. Foreslått forretningsorden ligger vedlagt sakspapirene.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Vedlagte forslag vedtas som forretningsorden for landsmøtet 2023.  

 

Vedtak: Forslaget godkjennes. 
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Sak 4 Valg av tellekorps, protokollunderskrivere og kontrollkomité  

Tellekorpsets ansvar er å telle opp stemmer avgitt ved håndsopprekning eller skriftlig, i tråd med vedtatte 
forretningsorden.  

Protokollunderskriverne undertegner protokollen for landsmøtet på vegne av landsstyret.  

Kontrollkomiteen tolker vedtektene fortløpende og oppklarer uklarheter på vegne av Landsstyret.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Maja Elisabeth Mikkelsen, Marie Fasmer Karlsen og Sara Bardan velges som tellekorps. 

Leah Khan-Barstad og Julie Spets velges som protokollunderskrivere.  

Eirik Engum og Victoria Marie Ellingsrud Kibsgaard og Uswa Malik velges som kontrollkomité. Komiteen 
ledes av Eirik Engum. 

 

Vedtak: Forslaget godkjennes. 
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Sak 5 Årsmeldinger  

Sak 5.1 Behandling av Nmf’s årsmelding 2022  

Vedlagt er Nmf’s årsmelding for 2022. Denne presenteres kort under møtet.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Landsmøtet godkjenner Nmf’s årsmelding for 2022.  

 

Sak 5.2 Årsmeldinger til orientering  

Årsmeldinger fra Nmf’s lokallag er vedlagt.  

- Bergen 
- Oslo 
- Tromsø 
- Trondheim 
- Utland 

Vedlagt følger Æsculaps årsmelding for 2022. 
 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Landsmøtet tar årsmeldingene fra lokallagene og Æsculap til orientering.  

 

Vedtak: Landsmøtet tar alle årsmeldingene til orientering. Forslaget godkjennes. 
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Sak 6 Godkjenning av Nmf’s regnskap for 2022  

Foreningens regnskap for 2022 er ført av Legeforeningens økonomiavdeling. Regnskapet for 2022 er revidert av 
RSM Norge AS. Regnskapsoversikt for 2022 er vedlagt til sakspapirene. Nasjonalt styre 2023 mottok 
revisorberetning 24. Januar 2023, og signerte denne 11. Februar 2023.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Landsmøtet godkjenner regnskapet for 2022. 
Nasjonalt styre meddeles ansvarsfrihet for 2022-regnskapet.  

 

Vedtak: Nasjonalt styres anbefaling vedtas.  
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Sak 7 Vedtektene  

Alle endringsforslag til vedtektene som er kommet inn til redaksjonskomiteen innen fristen 11. februar 2023 
behandles av landsmøtet.  

Redaksjonskomiteen forhåndsbehandler alle forslagene og innstiller på vedtak.  

Frem til behandling under landsmøtet kan det fremmes alternative forslag til endring, så fremt de er i tråd med 
intensjonen sendt inn innen fristen.  

Vedtektsendringer vedtas med 2/3-flertall. 
Vedtektene slik de ble vedtatt av landsmøtet 2022 er vedlagt.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Det vedlagte dokument, med de endringer som måtte følge av Landsmøtets behandling av saken, vedtas som 
Nmf’s vedtekter.  

 

Tilsidesetter punkt 11.3 slik at landsmøtet behandler alle innsendte saker, selv etter innsendt frist.  

 

Vedtak: Anbefalingene fra nasjonalt styret er vedtatt 

 

4. Landsstyret 

V. 4.1 -REDAKSJONELT - Nmf Bergen - VEDTATT 

Landsstyret er foreningens øverste styringsorgan. 
 

V. 4.2.1 - FORESLÅTT TRUKKET - Nmf Utland styret – Forslaget faller 

Landsstyret består av 29 medlemmer; fire fra hvert lokallag i Norge, seks fra Nmf Utland og 
 sju fra nasjonalt styre. Lokallagenes representanter velges av de lokale årsmøtene. 
 

V. 4.2.2 - FORESLÅTT TRUKKET- Nmf Tromsø v Erlend Sæther - Innsendt etter frist - Forslaget 
faller 

Landsstyret består av 29 medlemmer; fire fra Nmf Bergen, fire fra Nmf Oslo, fire fra Nmf 
 Tromsø, fire fra Nmf Trondheim, seks fra Nmf Utland og sju fra nasjonalt styre.  
 Lokallagenes representanter velges av de lokale årsmøtene. 
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V. 4.2.3 - ERSTATNING - Nmf Utland styret - Innsendt etter frist -  IKKE VEDTATT, Ugyldig 

Landsstyret består av 29 medlemmer; fire fra Nmf Bergen, fire fra Nmf Oslo, fire fra 

Nmf Tromsø, fire fra Nmf Trondheim, seks fra Nmf Utland og sju fra nasjonalt styre. 

Lokallagenes representanter velges av de lokale årsmøtene. 

 
V. 4.8 - ERSTATNING - Nmf Bergen – Forslaget er vedtatt 

Personvalg skal være anonymt. Valget bør fortrinnsvis gjennomføres elektronisk, 

eventuelt kan skriftlig urnevalg benyttes. Valg beskrevet i punkt 4.13 er unntatt dette. 

 
V. 4.21.b - ERSTATNING - Nmf Bergen - Forslaget er vedtatt 

Ekstraordinært landsstyremøte skal avholdes dersom ett av følgende oppfylles 

a. nasjonalt styre finner det nødvendig  
b. tre av fem lokallag krever det 
c. minst en tredel av foreningens medlemmer krever det 

 

5. Landsmøtet 

 
V.  5.4.g.1 - ERSTATNING - Nmf Bergen - VEDTATT 

Landsmøtet skal: 

g. behandle forslag til endringer i vedtektene. De kan også stemmes på i oddetallsår 

dersom: 

i. inasjonalt styre finner det nødvendig 
ii. fire av fem lokallag krever det 

iii. minst en tredel av foreningens medlemmer krever det 

 
V.  5.4.g.2 - ERSTATNING -  Forslaget er trukket  
 

6. Valgmøtet 
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V.6.2.2.X - NYTT PUNKT - Nmf Bergen – IKKE VEDTATT 

2. Velges:  
a. leder 
b. internasjonalt ansvarlig (Vice President of International Affairs) 

1. Assisterende internasjonalt ansvarlig 
c. arbeidslivsansvarlig 
d. grunnutdanningsansvarlig 
e. utvekslingsansvarlig for innreisende studenter 
f. utvekslingsansvarlig for utreisende studenter 
g. forskningsutvekslingsansvarlig 
h. menneskerettighetsansvarlig 
i. folkehelseansvarlig 
j. redaktør til Æsculap 
k. nettredaktør 
l. 2. vara for leders/nestleders plass i Legeforeningens landsstyre 
m. valgkomité: leder, to medlemmer og ett varamedlem 
n. nestleder: velges blant de fem nasjonale styrerepresentantene valgt på lokallagenes 

årsmøter 
o. to personer til å signere protokollen for valgmøtet 
p. redaksjonskomité for påfølgende styreår 
q. leder av MedHum (partallsår) 

 
V.6.2.2.Y - ERSTATNING - Nmf Bergen -  IKKE VEDTATT, Ugyldig forslag. 

2. Velges:  
a. leder 
b. nestleder  
c. internasjonalt ansvarlig (Vice President of International Affairs) 
d. arbeidslivsansvarlig 
e. grunnutdanningsansvarlig 
f. utvekslingsansvarlig for innreisende studenter 
g. utvekslingsansvarlig for utreisende studenter 
h. forskningsutvekslingsansvarlig 
i. menneskerettighetsansvarlig 
j. folkehelseansvarlig 
k. redaktør til Æsculap 
l. nettredaktør 
m. 2. vara for leders/nestleders plass i Legeforeningens landsstyre 
n. valgkomité: leder, to medlemmer og ett varamedlem 
o. to personer til å signere protokollen for valgmøtet 
p. redaksjonskomité for påfølgende styreår 
q. leder av MedHum (partallsår) 

 
 
V. 6.2.2.Z - NYTT PUNKT - Internasjonal gruppe, Nora Akkabal, Stine Tuastad – IKKE VEDTATT 

På valgmøtet 
1. Vedtas: 

a. Arbeidsprogram for påfølgende år 
2. Velges: 

a. leder 
b. internasjonalt ansvarlig (Vice President of International Affairs) 
c. arbeidslivsansvarlig 
d. grunnutdanningsansvarlig 
e. utvekslingsansvarlig for innreisende studenter 
f. utvekslingsansvarlig for utreisende studenter 
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g. forskningsutvekslingsansvarlig 
h. menneskerettighetsansvarlig 
i. folkehelseansvarlig 
j. redaktør til Æsculap 
k. nettredaktør 
l. 2. vara for leders/nestleders plass i Legeforeningens landsstyre 
m. valgkomité: leder, to medlemmer og ett varamedlem 
n. nestleder: velges blant de fem nasjonale styrerepresentantene valgt på lokallagenes 
årsmøter 
o. to personer til å signere protokollen for valgmøtet 
p. redaksjonskomité for påfølgende styreår 
q. leder av MedHum (partallsår) 
r. MedHum nestleder (partallsår) 
s. MedHum markedsansvarlig (partallsår) 
t. MedHum økonomiansvarlig (partallsår) 
u. MedHum arrangementansvarlig (partallsår) 
v. MedHum PR-ansvarlig (partallsår) 

 

7. Nasjonalt styre 

V.7.1 - ERSTATNING - Nmf Bergen IKKE VEDTATT, Ugyldig forslag, debatteres ikke. 
Nasjonalt styre består av åtte medlemmer; ett fra hvert lokallag, samt fritt valgt leder,  

 nestleder og internasjonalt ansvarlig.  
 
V. 7.X - NYTT PUNKT - Maja Mikkelsen - INNSENDT ETTER FRIST - VEDTATT 

Vilkår for frikjøp av Nmfs leder er gjeldende for sittende leder og skal signeres av 
avtroppende og påtroppende leder ved tiltredelse av ny leder. 

 

9. Lokallagets årsmøte 

 
V.9.6.m - ERSTATNING - Nmf Utland v/Leah Khan Barstad - VEDTATT 

Lokallagets representanter til Norsk medisinstudentforenings landsstyre 
i. Minst to av disse må være medlemmer av det nyvalgte lokallagsstyret. Leder og 

nestleder bør prioriteres til disse plassene. 
ii. Minst to prioriterte varaer til landsmøtet 

 

10. Lokallagsstyrer 

 
V. 10.11 - ERSTATNING - Nmf Oslo - Innsendt etter frist - VEDTATT 

Nmf skal tilstrebe at flest mulig vervsinnehavere fra Nmf sine lokallag skal få mulighet til å 
 delta fysisk på tillitvalgtopplæring. Begrepet «vervsinnehavere» inkluderer ikke  
 underprosjekter/grupper i Nmf. 
 

11. Styringsdokumenter 
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V.11.1.1 - ERSTATNING - Nmf Bergen - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforenings vedtekter er foreningens øverste regelverk, og er 

 underlagt lovene til Den norske legeforening. 
 
V. 11.1.4.2 - ERSTATNING - RedKom og Nmf Oslo - VEDTATT 

Forslag til endring av vedtekter og statutter  skal sendes til redaksjonskomitéen senest 
 fire uker før møtet for at forslaget skal bli behandlet. Etter dette kan alternative forslag 
 fremdeles fremmes, så sant intensjonen er den samme som i det opprinnelige  
 forslaget. 
 
V. 11.3.6 - ERSTATNING - RedKom og Nmf Oslo - Sendt inn etter frist - VEDTATT 

Forslag til endring av politisk måldokument skal sendes til redaksjonskomitéen senest 
 fire uker før møtet for at forslaget skal bli behandlet. Etter dette kan alternative forslag 
 fremdeles fremmes, så sant intensjonen er den samme som i det opprinnelige  
 forslaget. 
 
V.11.8.7.2 - ERSTATNING - RedKom og Nmf Oslo - VEDTATT 

Forslag til endringer av resolusjoner skal sendes til redaksjonskomitéen senest fire 
 uker før landsmøtet for at forslaget skal behandles. Etter dette kan det fortsatt  
 fremmes alternative forslag til vedtak, for de endringsforslag som er sendt inn innen 
 fristen. 
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Sak 8 Politisk måldokument  

Fristen for å sende inn endringsforslag til politisk måldokument er 3. mars 2023. Etter dette kan det fremmes 
alternative forslag til forslagene sendt inn innen fristen.  

Redaksjonskomiteen forhåndsbehandler alle innsendte forslag, og foreslår ved behov alternative ordlyder og 
tilrettelegger for samarbeid mellom forslagsstillerne med overlappende forslag. Redaksjonskomiteen innstiller til 
vedtak på de innkomne forslagene.  

Endringer i politisk måldokument vedtas ved 2/3-flertall. 
Vedlagt er foreningens politiske måldokument slik det ble vedtatt av landsmøtet i 2022.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Det vedlagte dokumentet, med de endringer som måtte følge av landsmøtets behandling av saken, vedtas som 
Nmf’s politiske måldokument.  

 

Redaksjonelle forslag – politisk måldokument –  

 

Vedtak: Anbefalingene fra Nasjonalt styre vedtas. Alle redaksjonelle endringer vedtas. 

 

 

Kapittel 2: Organisasjon 

P. 2.1.1 - REDAKSJONELT - Nmf Bergen -  
Norsk medisinstudentforening er en partipolitisk uavhengig organisasjon med  
hovedoppgave å arbeide for sine medlemmers faglige, økonomiske, sosiale,  
helsemessige og arbeidsrettslige interesser. 

 
P. 2.1.1 - ERSTATNING - Nmf Utland - Sendt inn etter frist - under møtet - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening er en partipolitisk uavhengig organisasjon med 

hovedoppgave å arbeide for sine medlemmers faglige, økonomiske, sosiale, 
helsemessige og arbeidsrettslige interesser, uavhengig av studiested- eller land. 

 

P. 2.1.5 - REDAKSJONELT - Nmf Bergen 
Norsk medisinstudentforening stiller seg uforbeholdt bak FNs verdenserklæring  
om menneskerettigheter 
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P. 2.1.1 - ERSTATNING - Nmf Utland - Sendt inn etter frist 
Norsk medisinstudentforening er en partipolitisk uavhengig organisasjon med 

hovedoppgave å arbeide for sine medlemmers faglige, økonomiske, sosiale, 
helsemessige og arbeidsrettslige interesser, uavhengig av studiested- eller land. 
 

 

Kapittel 3: Medisinsk grunnutdanning 

3.1 Studieinnhold 

P. 3.1.7 - STRYKNING - Nmf Oslo - VEDTATT 
 
P. 3.1.8 - STRYKNING - Nmf Oslo - VEDTATT  

 

P.3.1.20.2 - ERSTATNING - Nmf Oslo - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener grunnutdanningen skal gi  
medisinstudenter praktisk erfaring i tverrfaglig og tverrprofesjonelt samarbeid. 

 

P.3.1.22 - STRYKNING - Nmf Oslo – IKKE VEDTATT 

 

P.3.1.23 - ERSTATNING - Nmf Bergen - VEDTATT 
Nmf mener at klinisk undervisning er helt nødvendig for at medisinstudenter  
skal bli trygge og kompetente leger. Praktiske ferdigheter læres gjennom praktisk 
trening og kan ikke erstattes av teoretisk undervisning. 

 
P. 3.1.X - NYTT PUNKT - Nmf Oslo - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at eksamensformene for medisinstudenter 
i større grad skal reflektere samtidens legevirke, og fokusere på sentrale konsepter og  

 kunnskapsanvendelse fremfor pugging og detaljer. 
 
P. 3.1.Z - NYTT PUNKT - Global helsekomité - IKKE VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at kulturell ydmykhet i større grad skal 
inngå i medisinutdanningen. 

 
P. 3.1.Æ - NYTT PUNKT - Global helsekomité - Opprettholdes, preferansevotering  

Norsk medisinstudentforening mener at kunnskap om kvinnehelse og kjønns betydning for 
helse i medisinutdanningen må styrkes. 
 

P.3.1.Æ.1 - ERSTATNING - Maja Mikkelsen - Innsendt etter frist - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at kunnskap om kvinnehelse og 

kjønns betydning for helse må styrkes i medisinutdanningen. 
 
 

3.2 Studieorganisering 
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P.3.2.5 - STRYKNING - Nmf Bergen - VEDTATT 
 
P.3.2.6 - ERSTATNING - Nmf Bergen - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at søkere skal informeres ved opptak til 
studiet om endring av hovedcampus i løpet av studiet. Hvis studentene ikke er  
informert på forhånd, må endring av hovedcampus være basert på frivillighet.  

 
P.3.2.7 - ERSTATNING - Nmf Bergen - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening støtter retningslinjene tegnet i RETHOS.  
Retningslinjene bør innføres på en måte som gjør det mulig å etterprøve  
implementeringen, uten at det går på bekostning av de medisinske fakultetenes  
individuelle frihet til å organisere medisinstudiet. 

 
P. 3.2.Y - NYTT PUNKT - Nmf Tromsø - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at det medisinske fagmiljøet må være godt representert i 
styringsstrukturen ved norske medisinstudier. 
 

P. 3.2.Z - NYTT PUNKT - Nmf Utland - IKKE VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at det bør åpnes for en tre-årig klinisk påbygging, ved 
samarbeid mellom SUS og UiS, for norske studenter som har påbegynt utdanningen sin i 
utlandet. Det skal ikke gå på bekostning av utdanningskvaliteten som allerede finner sted ved 
UiB, SUS og UiS. 
 

P. 3.2.Æ - NYTT PUNKT - Erlend Sæther - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at medisinstudiet skal organiseres av medisinske 
fakulteter. Der det ikke lar seg gjøre, skal det være en lege ansatt som prodekan for 
medisinstudiet. 

 

3.3 Rekruttering og studieopptaksordninger 

P.3.3.2 - STRYKNING – Grunnutdanningskomiteen - VEDTATT 
 
P.3.3.3 - STRYKNING – Grunnutdanningskomiteen – IKKE VEDTATT 
 
P.3.3.4.1 - ERSTATNING – Grunnutdanningskomiteen, preferansevotering med 3.3.4.2 - Nedstemt 

Norsk medisinstudentforening mener at opptakssystemet bør struktureres slik at kjønnsandelen 
ikke overstiger 60% av ett kjønn på medisinstudiene i Norge. 

 
P.3.3.4.2 - ERSTATNING - Nmf Tromsø v/Inga Røstvold - Innsendt etter frist – Foretrukket – 

IKKE VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at opptakssystemet bør struktureres slik at kjønnsandelen 
ikke overstiger 80% av ett kjønn på medisinstudiene i Norge. 

 
P.3.3.5 - STRYKNING – Grunnutdanningskomiteen – IKKE VEDTATT 
 
P.3.3.6 - ERSTATNING - Nmf Trondheim - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at man må øke inntak av samiske legestudenter på 
universiteter som har samisk kvote til 5%. Dette for å sikre flere søkere med samiskspråklig 
kompetanse plass ved medisinutdanningen. 

 
P.3.3.7 - ERSTATNING – Grunnutdanningskomiteen- Forslaget opprettholdes - VEDTATT 
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Norsk medisinstudentforening mener at det bør opprettes samisk kvote ved alle universiteter 
som ligger geografisk plassert i fylkene til forvaltningsområdet for samisk språk. Dette er for å 
øke rekrutteringen av samisktalende leger i hele det samiske området. 

 
P.3.3.8 - ERSTATNING – Grunnutdanningskomiteen- Forslaget opprettholdes - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening støtter en inntaksordning uten tilleggspoeng 
 

P.3.3.Y - NYTT PUNKT - Erlend Sæther - IKKE VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at det burde opprettes en nasjonal opptaksprøve for 
høyere utdanning. Dette i stedet for en ordning der man forbedrer karakterer i fag fra 
videregående skole for å øke sjansene sine for å få opptak til medisinstudiet. 
 

P. 3.3.Æ - NYTT PUNKT - Maja Mikkelsen – sendt inn etter frist, under møtet. - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening stiller seg bak anbefalingene til opptaksutvalget om å innføre et 
nytt opptakssystem til høyere utdanning i Norge. 
 

3.4 Studentpopulasjon 

P. 3.4.1- ERSTATNING- Linn Bordevich Johnsen - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at Norge skal utdanne nok helsepersonell til å dekke eget 
behov. Antallet norske medisinstudenter burde justeres etter antallet LIS1-stillinger som skal 
gjenspeile Norges legebehov.  

 

3.6 Ledelse 

P. 3.6.1 - ERSTATNING - Uswa Malik og Victoria Kibsgaard - IKKE VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at medisinstudenter bør lære om de forskjellige rollene 
en lege kan ha, slik som leder, veileder, forsker og underviser. 

 

3.7 Pasientsikkerhet 

 
P. 3.7.2.1 - ERSTATNING - Uswa Malik og Victoria Kibsgaard - foreslått trukket, opprettholdes, 

preferansevoteres mot 3.7.2.2. - FALLER 
Norsk medisinstudentforening mener at vi skal ha et anonymt varslingssystem hvor  
man kan varsle om kritikkverdige forhold innenfor det norske helsevesenet. 

 
P. 3.7.2.2 - ERSTATNING - Nmf Utland - Sendt inn etter frist  - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at det skal arbeides aktivt for å forbedre  
varslingssystemene for uønskede hendelser. 

 

3.8 Nasjonal delprøve og nasjonal eksamen 

P. 3.8.2 - REDAKSJONELT - Nmf Trondheim  
Norsk medisinstudentforening mener at en nasjonal delprøve er en verdifull mulighet til å gi 
studentene tilbakemelding på egen kompetanse, og at den bør benyttes til dette formålet. 

 
P.3.8.4 - STRYKNING - Nmf Trondheim - VEDTATT 
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P. 3.9.2-3.9.8 - REDAKSJONELT - RedKom 
Endre til riktig nummerering av punkter. Unngå to 3.9.2. 
 
 

Kapittel 4: Utveksling 

4.1 Utveksling i medisinstudiet 

P.4.1.X - NYTT PUNKT - Uswa Malik og Victoria Kibsgaard - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at utveksling i medisinstudiet skal være pålitelig og 
forutsigbart. 

 

4.2 Utveksling gjennom Norsk medisinstudentforening 

P.4.2.1.1 - ERSTATNING - Uswa Malik og Victoria Kibsgaard, preferansevoteres mot 4.2.1.2 - 
FALLER- voteringen reverseres. - IKKE VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at vi skal tilby våre medlemmer å dra på klinisk 
utveksling. 
 

P. 4.2.1.2 - ERSTATNING - Nmf Bergen - INNSENDT ETTER FRIST - under møtet - VEDTATT, 
forslaget skal erstatte punkt 4.2.1, 4.2.2. og 4.2.3. - Voteringen reverseres. Kan 
landsstyre støtte at det fremmes strykningsforslag på punkt 4.2.2. og 4.2.3. Landsstyret 
godkjenner at strykningsforslaget fremmes. VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at vi skal tilby våre medlemmer å dra på klinisk- og 
forskningsutveksling. Utvekslingstilbudet er en viktig arena for læring om 
helsesystemer og helsetjenester i ulike kulturelle og sosiale omgivelser. 

 
P.4.2.2.2 - STRYKNING - VEDTATT 
 
P.4.2.3.2 - STRYKNING - VEDTATT 
 
P. 4.2.5 - ERSTATNING - Uswa Malik og Victoria Kibsgaard - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at våre medlemmer i løpet av sin utvekslingsperiode 
skal få innsikt i global helseproblematikk. 
 

P. 4.2.X - NYTT PUNKT - Victoria Kibsgaard, preferansevotering mot 4.2.X.1 - FALLER 
Norsk medisinstudentforening mener at hospitering som er gjennomført i regi av 
vårt utvekslingsprogram skal anerkjennes av de medisinske fakultetene i Norge, og med det 

 godkjennes som en del av studieløpet. 
 
P. 4.2.X.1 - ERSTATNING – Nmf Bergen – sendt inn etter frist - under møtet - VEDTATT  
Norsk medisinstudentforening mener at hospitering og forskning som er 

gjennomført i regi av vårt utvekslingsprogram skal anerkjennes av de medisinske 
fakultetene i Norge, og med det godkjennes som en del av studieløpet, for eksempel i form 

 av valgfrie studiepoeng. 
 

 

Kapittel 5: Lege i spesialisering del 1 (LIS1) 

P.5.2.3 - STRYKNING - Nmf Bergen – IKKE VEDTATT 
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P.5.3.10.1 - ERSTATNING - Nmf Trondheim, preferansevoteres mot 5.3.10.3 - IKKE VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at LIS1 er en nybegynnerstilling for leger,  
og at alle kandidater med autorisasjon som lege skal bli vurdert for stillingen. Det  
skal ikke være krav om arbeid som medisinstudent med lisens eller annet  
legearbeid. 

 
P.5.3.10.2 - ERSTATNING - Nmf Trondheim, preferansevoteres mot 5.3.10.3 - IKKE VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at det ikke skal være nødvendig med mer enn 3  
 måneder arbeid i 100% stilling som medisinstudent med lisens for maksimal uttelling på 
 LIS1 søknader. 

 
P.5.3.10.3 - ERSTATNING - Nmf Trondheim - Sendt inn etter frist - under møtet - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at LIS1 er en nybegynnerstilling for leger, 

og at alle kandidater med autorisasjon som lege skal bli vurdert for stillingen. Det skal  ikke 
være nødvendig med mer enn 3 måneder arbeid i 100% stilling som   
 medisinstudent med lisens eller lege for maksimal uttelling i søknadsprosessen til LIS1. 
 
P.5.4.3 - STRYKNING - Linn Bordevich Johnsen - VEDTATT 
 
P. 5.4.8 - STRYKNING - Linn Bordevich Johnsen, må sees i sammenheng med P.7.2.4 (vedtatt) og 
P.7.2.10.1(Vedtatt strykning) - VEDTATT 
 

Kapittel 6: Medisinsk forskning 

P. 6.1.X - NYTT PUNKT - Nmf Bergen, preferansevoteres mot P.6.1.X.1 - FALLER 
Norsk medisinstudentforening mener at medisin er et akademisk fag, og at de 
medisinske fakultetene skal undervise evidensbasert medisin. Fakultetene bør  
nytte akademikere med forskerutdanning (PhD) til undervisning og utvikling av 
Medisinstudiet. 
 

P. 6.1.X.1 - NYTT PUNKT – Erlend Sæther - Innsendt etter fristen – under møtet - VEDTATT 
  Norsk medisinstudentforening mener at medisin er et akademisk fag, og at de   
 medisinske fakultetene skal undervise evidensbasert medisin. Fakultetene bør nytte leger 
 med doktorgrad, eller i doktorgradsløp, til undervisning og utvikling av medisinstudiet. 
 

 

Kapittel 7: Studentvelferd, lønns- og arbeidsvilkår 

7.1 Studentvelferd 

P. 7.1.4 - ERSTATNING - Nmf Oslo - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at ordningen for studenter som får barn i 
studietiden må bedres ved at det innføres kontinuerlig barnehageopptak, tolv måneders 

 foreldrestipend, en økning i forsørgerstipendet og rett til tilrettelegging for å kunne være 
 hjemme med syke barn. 
 
P. 7.1.5 - STRYKNING - Nmf Bergen – IKKE VEDTATT 
 
P.7.1.X - NYTT PUNKT - Nmf Utland - VEDTATT 
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Norsk medisinstudentforening mener at det ikke skal bli gjennomført en reduksjon i 
stipendandelen ved dekning av skolepenger til utdanning utenfor Norden. En eventuell 
regulering av antall utenlandsstudenter ved hjelp av lånekassen må skje i tråd med 
Grimstadrapporten. 
 

7.2 Lønns- og arbeidsvilkår for medisinstudenter og leger 

P.7.2.3 - ERSTATNING - Nmf Utland - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at ryddige ansettelsesprosesser er nødvendig for et 
rettferdig arbeidsmarked for medisinstudenter. Det skal ikke diskrimineres på bakgrunn av 
arbeidssøkers studiested. 

 
P.7.2.4 - ERSTATNING - Linn Bordevich Johnsen - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at medisinstudenter med lisens og leger i stillinger før 
LIS1 skal ha rett på tilsvarende veiledning, faglig kvalitet og tariffestede rettigheter som de 
som innehar LIS1-stillinger. 

 
 
P.7.2.6.3 - STRYKNING - Stine Tuastad ,preferansevoteres mot 7.2.6.4 - FALLER 
 
P. 7.2.6.4 - ERSTATNING - Stine Tuastad - Sendt inn etter frist –under møtet, preferansevotering 
mot 7.2.6.3 - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at alle gravide leger og medisinstudenter i arbeid med  lisens 
i tredje trimester skal ha rett på automatisk vaktfritak. 
 
P. 7.2.10.1 - STRYKNING - Linn Bordevich Johnsen - VEDTATT 
 
P. 7.2.10.2 - REDAKSJONELL - Nmf Trondheim 

Norsk medisinstudentforening mener at medisinstudenter og leger i spesialisering skal ha 
 god veiledning og trygge rammer i arbeid. 
 
P.7.2.13.1 - REDAKSJONELT - Nmf Trondheim  

Norsk medisinstudentforening mener at de ulike universitetssykehusene ikke har rett til å 
innskrenke studenters arbeidsforhold på andre helseinstitusjoner eller virksomheter utenfor 
helsesektoren. Dersom alvorlige omstendigheter skulle medføre at medisinstudenter skal ha 
pasientkontakt i obligatorisk praksis ved deres tilhørende sykehus, som resulterer i reduksjon 
eller totalt frafall i lønn, skal dette bli økonomisk kompensert. 
 

P. 7.2.13.3 - ERSTATNING - Nmf Bergen - INNSENDT ETTER FRIST - under møtet - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at utdanningsinstitusjonene skal tillate 

medisinstudenter å jobbe ved offentlige og private virksomheter ved siden av studiet. 
 Ved alvorlige hendelser hvor medisinstudenter ikke får lov til å jobbe ved siden av 
 studiet, eksempelvis ved en pandemi, skal utdanningsinstitusjonene kompensere for 
 bortfall av inntekt. 
 
P.7.2.X - NYTT PUNKT - Nmf Utland - VEDTATT 

Vi mener at arbeidsgiver må utlyse sine stillinger for medisinstudenter med lisens, og 
offentliggjøre sine ansettelseskriterier. 
 

P.7.2.Y.3 - NYTT PUNKT - Nmf Utland - Sendt inn etter fristen - under møtet - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at medisinstudenter i praktisk-klinisk- 

undervisning, på hospitering og i praksis, som er gravide i tredje trimester, skal ha  
 samme rettigheter som gravide leger ved samme avdeling/enhet. 
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P.7.2.Z.1 - NYTT FORSLAG - Stine Tuastad, preferansevoteres mot 7.2.Z.2 - FALLER 

Norsk medisinstudentforening mener at ansettelser av medisinstudenter med lisens ikke skal 
  benyttes som et økonomisk sparetiltak hos helseinstitusjonene. 
 
P.7.2.Z.2 - NYTT FORSLAG - Stine Tuastad, preferansevoteres mot 7.2.Z.1 - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at ansettelser av medisinstudenter med lisens ikke skal 
  benyttes som sparetiltak hos helseinstitusjonene. 
 
 

Kapittel 8: Folkehelse  

8.2 Utsatte samfunnsgrupper 

P. 8.2.2 - ERSTATNING - Nmf Trondheim - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener det psykiske hjelpetilbudet i norske fengsler må 
forbedres. 
Alle innsatte må sikres et godt psykisk helsetilbud, og som et forebyggende tiltak  
mot psykisk uhelse bør bruken av isolasjon reduseres. 

 
P. 8.2.X - NYTT PUNKT – Grunnutdanningskomiteen – IKKE VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at bruk av rusmidler bør avkriminaliseres. 
 

8.3 Akuttberedskap 

P. 8.3.X.2 - ERSTATNING - Nmf Utland, preferansevoteres mot 8.3.X.3 - FALLER 
Norsk medisinstudentforening mener at det bør sikres en reserveberedskap av legemidler på lik linje 

som for mat. Norge bør tilstrebe en større egenproduksjon av legemidler. 
 
P. 8.3.X.3 - NYTT PUNKT - Finn Johannes Hvistendahl / Nmf Tromsø - VEDTATT  
Norsk medisinstudentforening mener at Norge bør sikre en reserveberedskap og større egenproduksjon 

av legemidler. 
 

8.4 Ikke-smittsomme sykdommer 

P. 8.4.1.1 - ERSTATNING - Nmf Trondheim, preferansevoteres mot 8.4.1.3 - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at regjeringen bør gjeninnføre en avgift på sjokolade og 

sukkervarer med et klart folkehelseformål. 
 
P. 8.4.1.3 - ERSTATNING - Global Helsekomité - Sendt inn etter fristen – under møtet - FALLER 
Norsk medisinstudentforening mener at sukkervarer, sjokolade og sukkerholdig drikke skal 

skattlegges som et verktøy for å forebygge overvekt og livsstilssykdommer. 
 

P. 8.4.4 - ERSTATNING - Nmf Oslo - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at alle norske barn i løpet av skoledagen skal tilbys 

 gratis frukt eller grønnsaker. 
 

8.5 Psykisk helse 
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P.8.5.1 - ERSTATNING - Nmf Trondheim - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at det norske helsevesenet må bedre det  
psykiske helsetilbudet for alle samfunnsgrupper i Norge, i alle stadier av livet. 

 

8.6 Annet 

P. 8.6.1.2 - ERSTATNING - Nmf Trondheim – IKKE VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at helsepersonell skal oppfordre til og tilrettelegge for 

 deltakelse i det norske barnevaksinasjonsprogrammet. 
 

Kapittel 9: Global helse 

9.1 Generelt 

P. 9.1.4 - REDAKSJONELT - Global helsekomité  
Flytte til kapittel 8: folkehelse. 
 

9.2 Tilgang på helsehjelp og medisiner 

P. 9.2.2 - ERSTATNING - Global helsekomité - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at Norge som nasjon har et etisk ansvar for å unngå 

 hjerneflukt fra lav- og mellominntektsland. 
 
P. 9.2.5 - REDAKSJONELT - Global helsekomité  

Flyttes til kapittel 8: folkehelse 
 

9.4 Krig og konflikt 

P.9.4.1 - ERSTATNING - Global helsekomité - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at medisinutdanningen skal gi studentene tilstrekkelig 

 kunnskap om helserelaterte konsekvenser av krig og konflikt. 
 
P.9.4.2 - ERSTATNING - Global helsekomité - IKKE VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening er for et totalforbud mot masseødelegelsesvåpen,  
og mener at Norge som internasjonal aktør må delta i arbeidet mot proliferasjon  
av slike våpen. 

 
P.9.4.4.1 - REDAKSJONELL- Nmf Trondheim - FALLER 

Norsk medisinstudentforening mener at alle mennesker på flukt, uansett årsak eller  
 bakgrunn, skal ha internasjonal anerkjennelse som flyktninger og de rettighetene det  
 innebærer. Vi mener at Norge har et ansvar for å ta imot et økt antall flyktninger, inkludert 
 klimaflyktninger.  
 
Skal splittingen være en redaksjonell endring på punkt 9.4.4.2 og 9.4.4.X. Det vedtas at 
punktene står seg alene og ikke som redaksjonell endring.  
 
P.9.4.4.2 - ERSTATNING- Global helsekomité - IKKE REDAKSJONELL ENDRING, voteres 
Alene – VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at alle mennesker på flukt, uansett  
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årsak eller bakgrunn, skal ha internasjonal anerkjennelse som flyktninger og de  
rettighetene det innebærer. 

 
P.9.4.4.X - NYTT PUNKT - Global helsekomité - IKKE REDAKSJONELL ENDRING, voteres 
alene - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener at Norge har et ansvar for å ta imot et økt antall  
 flyktninger, inkludert klimaflyktninger. 
 

9.5 Bærekraftig utvikling 

P. 9.5.2 - REDAKSJONELT - Global helsekomité 
Norsk medisinstudentforening mener at Norge må være et foregangsland i klimasaken og 

 gjøre samfunnet mindre avhengig av fossilt brensel, og redusere utslipp av klimagasser og 
 miljøfarlig avfall i henhold til FNs anbefalinger. 
 
P. 9.5.4 - REDAKSJONELT - Nmf Trondheim 

Norsk medisinstudentforening mener at handelsavtaler inngått av myndighetene ikke skal 
forringe folkehelsen, og ta hensyn til en bærekraftig utvikling. Dessuten er det viktig at disse 
handelsavtalene offentliggjøres. Områder som særlig må beskyttes ved utforming av slike 
avtaler er blant annet tilgang til helsetjenester og medisiner, matvaretrygghet og tiltak mot 

   klimaforandringer. 
 
P. 9.5.7 - ERSTATNING - Nmf Tromsø v/ Inga Aalberg Røstvold - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening er for en kraftig reduksjon i bruken av engangsplast globalt. 
 

Kapittel 10: Menneskerettigheter 

10.1 Grunnleggende rettigheter 

P. 10.1.4 - REDAKSJONELT - Global helsekomité 
Norsk medisinstudentforening mener at Norge aktivt må jobbe for å redusere sosiale  

 helseforskjeller. 
 

P. 10.1.5 - ERSTATNING - Global helsekomité - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener at asylsøkere og irregulære immigranter tilbys  

 helsetjenester på lik linje som andre mennesker bosatt i Norge. 
 

10.2 Seksuell og reproduktiv helse 

P. 10.2.2 - ERSTATNING - Global helsekomité - VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener seksualundervisningen i skolen bør styrkes.  
Undervisningen bør inkludere kjønn- og seksualitets mangfold.  
Undervisningen bør handle om biologiske aspekter ved sex, grensesetting,  
voldtekt, normkritikk, pornografi og nakenbilder. 

 
P. 10.2.X - NYTT PUNKT - Global helsekomité - VEDTATT 

Norsk medisinstudentforening mener helsetilbudet for kvinner og personer med livmor må 
 styrkes. Norge må investere mer ressurser i forskning på kvinnehelse og kjønns betydning 
 for helse, samt styrke behandlingstilbudet innenfor kvinnetypiske lidelser. 
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P. 10.2.Y - NYTT PUNKT - Global helsekomité - IKKE VEDTATT 
Norsk medisinstudentforening mener Norge må bidra til å styrke tilgangen på 
teknologi i rurale områder, slik at ungdom og unge voksne kan få tilgang til digital 
seksualundervisning og digitale reproduktive helsetjenester. 
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Sak 9 Rapport fra arbeidsutvalget for forvaltning av Nmf sin 
egenkapital 

 Landsstyret i Norsk medisinstudentforening (Nmf) vedtok under landsmøtet 25.-27.mars 2022 i Lillestrøm at 
det skal settes ned et utvalg som skal se på forvaltningen av foreningens egenkapital. Forslaget kom under 
behandling av foreningens budsjett, for å få et bedre overblikk på foreningens økonomi og eventuelle muligheter 
for investering.  

  

Nasjonalt styre for 2022 gjorde en intern utlysning til samtlige foreningsledd og satte deretter ned et 
arbeidsutvalg som fikk ansvar for å utforme en rapport for fremleggelse under landsmøtet 2023.  

  

Maja Elisabeth Mikkelsen ledet arbeidsutvalgets møter og vil gi landsstyret en oppsummering av 
arbeidsutvalgets arbeid og presentere konklusjonene. 

  

Vedlegg: Rapport fra Nmfs arbeidsutvalg for forvaltning av egenkapital 

 

Saksbehandler anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak: 

Landsstyret tar rapporten fra arbeidsutvalget til betraktning og anser saken om forvaltning av Nmfs formue som 
tilstrekkelig belyst.  
 

Vedtak: Saken anses tilstrekkelig belyst og følgende er votert inn ved majoritet: 

Landsstyret tar rapporten fra arbeidsutvalget til betraktning og anser saken om forvaltning av Nmfs 
formue som tilstrekkelig belyst. 
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Sak 10 Kontrakt for leder av Norsk medisinstudentforening 

Det ble fremmet forslag om å utarbeide en arbeidskontrakt for leder av Norsk medisinstudentforening under 
valgmøtet 16.oktober 2022. Landsstyret vedtok at nasjonalt styre skulle nedsette et bredt sammensatt utvalg som 
skal utforme kontrakten, og at JA-avdelingen i Legeforeningen og arbeidslivskomiteen skal inkluderes i 
prosessen. Kontrakten skulle presenteres på landsmøtet i 2023. 

  

Saksbehandler Maja Elisabeth Mikkelsen vil presentere dette arbeidet og det vedlagte forslaget til vilkår for 
leder av foreningen. 

 

Saksbehandler anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak: 

 

Landsstyret vedtar vilkår for leder av Norsk medisinstudentforening med ikrafttredelse fra dagens dato. 

 

Vedtak: se vedlegg sak 10 
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Sak 11 Revidering av Nmf’s budsjett 2023  

Vedlagt ligger nasjonalt styres forslag til budsjett for 2023. Vedlagt ligger også et kort skriv hvor de største 
prioriteringene er gjort rede for. Forslaget presenteres også kort på landsmøtet.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak: 
 

Det vedlagte dokumentet, med de justeringer som måtte følge av landsmøtets behandling av saken, vedtas som 
Nmf’s budsjett for 2023.  

RSM Norge AS velges som revisor for 2023.  

Merknad: Forslag til budsjett for 2023 er vedlagt i et separat dokument til sakspapirene.  

 

Vedtatt: Anbefalingene fra Nasjonalt styre vedtas 
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Sak 12 Budsjett for Nmf 2024 og valg av revisor for 2024 

Vedlagt ligger nasjonalt styres forslag til budsjett for 2024. Forslaget er basert på innspill fra øvrige 
foreningsledd i Nmf, og presenteres på landsmøtet.  

RSM Norge har vært revisor for Nmf de siste årene, og levert et grundig arbeid. Nasjonalt styre innstiller derfor 
RSM Norge som revisor for Nmf i 2024.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak: 
 

Det vedlagte dokumentet, med de justeringer som måtte følge av landsmøtets behandling av saken, vedtas som 
Nmf’s budsjett for 2024.  

RSM Norge AS velges som revisor for 2024.  

 

Vedtak: Anbefalningene fra Nasjonalt styre vedtas.   
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Sak 13 Behandling av statutter  

Medisinstudentenes Humanitæraksjons (MedHum) aktivitet styres av aksjonens statutter. Æsculaps aktivitet 
styres av magasinets statutter.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak: 
 

Det vedlagte dokument, med de endringer som måtte følge av landsmøtets behandling av saken, vedtas som 
statutter for:  

- Medisinstudentenes Humanitæraksjon  

- Æsculap  

 
Vedtak: VEDTATT 

13.1 - Æsculaps statutter - Det vedlagte dokument, med de endringer som måtte følge av landsmøtets 
behandling av saken, vedtas som statutter for Æsculap 

 
Vedtak: VEDTATT 

13.2 - MedHums statutter - Det vedlagte dokument, med de endringer som måtte følge av landsmøtets 
behandling av saken, vedtas som statutter for Medisinstudentenes Humanitæraksjon 

 
Endringsforslag: 

MedHums statutter: 

 
M. 2.2.1: - ERSTATNING - Internasjonal gruppe – IKKE VEDTATT, faller 

Leder, nestleder, markedsansvarlig, økonomiansvarlig, PR-ansvarlig og   
 arrangementansvarlig for sentralstyret velges på TVK3 hvert partallsår. Sentralstyret gis 
 mandat til å utvide styret med nestleder og arrangementsansvarlig i etterkant av valgmøtet. 
 De lokale lederne i MedHum velges på årsmøtet til Nmfs lokallag. 

 
 
M.6.3.3.2 - ERSTATNING - Internasjonal gruppe - sendt inn under møtet - VEDTATT 

Det skal gå fram av søknaden hvordan organisasjonen vil følge opp MedHum før, under og 
etter aksjonen. Det skal også komme frem hvordan organisasjonen stiller seg til en eventuell 
tilsynsreise for medlemmer av sentralstyret. Ved en eventuell tilsynsreise skal denne legges i 
driftsåret. Det skal ikke være et krav til organisasjonene å arrangere tilsynsreise for 
sentralstyrets medlemmer hvis prosjektene er i land som er rammet av krig, uroligheter og 
naturkatastrofer. 
 

M. 6.3.3.4 - ERSTATNING - Anna Yang Arntzen - Sendt inn etter frist – IKKE VEDTATT 
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Det skal gå fram av søknaden hvordan organisasjonen vil følge opp MedHum før, under og 
etter aksjonen. Det skal også komme frem hvordan organisasjonen stiller seg til en tilsynsreise 
for minimum 6 medlemmer av sentralstyret. Her skal MedHum prioritere å sende 
lokallagsledere og leder sentralt. MedHum skal ved en tilsynsreise aktivt jobbe med å utvise 
kulturell ydmykhet. 

 

Æsculaps statutter: 

ÆS.2. ERSTATNING - Sarvani Mahalingam, Æsculap medisinstudentmagasin - VEDTATT 
Æsculap distrubueres primært digitalt til alle medlemmer av Nmf. I tillegg kan fåtall av 

 magasiner trykkes for å distrubueres til abonnenter og faktulteter, hvis redaksjonen og styre 
 vurderer dette som hensiktmessig. 
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Sak 14 Tid og sted for kommende landsstyremøter  

Nasjonalt styre foreslår at Tvk3 og valgmøtet legges til Oslo-området 13.-15. Oktober 2023, på bakgrunn av det 
økonomiske og miljøhensyn. 

Nasjonalt styre foreslår at landsmøtet 2024 legges til Oslo 15.-17. Mars 2024. Nasjonalt styre innstiller Oslo-
området som lokasjon for å tilrettelegge for grønnere reiser til landsmøtet.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak:  

Tvk3 og valgmøtet 2023 legges til Oslo-området, 13.-15. Oktober 2023.  

Landsmøtet 2024 legges til Oslo-området, helgen 15.–17. Mars 2024.  

 

Vedtak: Anbefalingene fra Nasjonalt styre vedtas 
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Sak 15 Resolusjonsbehandling  

Nasjonalt styre har tidligere orientert om resolusjonsbehandling som et nytt format for politisk debatt i 
landsstyret, og ønsker å behandle resolusjoner på landsmøtet 2023. Innsendte resolusjoner publiseres i den åpne 
mappen med Landsmøtedokumenter for 2023, som administreres av redaksjonskomiteen. Frist for innsending av 
resolusjoner er to uker før møtestart.  

 

Nasjonalt styre anbefaler landsstyret å fatte følgende vedtak: 

Forslag til vedtak ettersendes, sammen med begrunnelse for innstillingen.  

 

Vedtak: Den vedlagte resolusjonen, med de endringer som måtte følge av landsmøtets behandling, vedtas i 
sin helhet. 

 

Innsendt av Nmf Tromsø 

Norsk medisinstudentforening mener:  

- Norsk medisinstudentforening mener at medisinstudiet skal organiseres av medisinske fakulteter. Der 
det ikke lar seg gjøre, skal det være en lege ansatt som prodekan for medisinstudiet.  

- At det medisinske fagmiljøet må være godt representert i styringsstrukturen ved norske medisinstudier. 

Diskusjon: 

- Resolusjonen gjelder alle studier, ikke bare Tromsø. Dersom det ikke er et medisinsk fakultet, skal det 
være en medisinsk pordekan (ref politisk måldokument 3.2Y og 3.2Æ). Dersom det forekommer en 
medisinsk dekan vil dette bare være en styrke. Nmf Tromsø ønsker dette inn i resolusjonene for å kunne 
stille krav til instituttet ved UiT.. Det finnes allerede forskjellige prodekaner, og med dette ønsker vi en 
stilling som medisinsk prodekan – som må være lege.  

- Dekan er leder for hele fakultetet. Prodekan er likestillt med dekan (nivå 2) men innenfor sitt 
fagområde.  

- Det belyses at dekanstillinger er ikke nødvendigvis lett å få tak i, både når det fremkommer økonomisk 
for fakultet samt kompensasjon for en eventuell lege i akademisk stilling.  

- Det belyses at pengene for medisin ved UiT kommer til nivå 1, hvor så nivå 2 disponerer disse, forekom 
det en omdisponering av midler hvor av ingen av de 40 millionene ble brukt på medisinstudiet. Dette 
gjør at universitetet har økonomisk gevinst av å få flere studenter uten at midlene brukes på 
medisinstudentene og den økte massen av studenter. Dette vil kunne være problematisk med tanke på 
kvaliteten på medisinstudiet   
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Vedlegg: 

Sak 3: Forretningsorden 

Sak 9: Rapport fra Nmfs arbeidsutvalg for forvaltning av egenkapital  

Sak 10: Vilkår for frikjøp av Nmfs leder   
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FORRETNINGSORDEN LANDSSTYREMØTE   

Foreslått til Nmf’s Landsstyre mars 2019   

   

1. ÅPNE MØTER   

Landsstyrets møter er åpne for Norsk medisinstudentforenings medlemmer, media og inviterte gjester. I særskilte 
saker kan landsstyret bestemme at møtet lukkes for andre enn Nmf’s medlemmer.   

   

2. REGISTRERING OG PERMISJON   

Alle deltagere skal registrere seg ved ankomst. Endringer i representasjonen må meddeles ordstyrer.   

   

Påmeldte landsstyrerepresentanter har møteplikt for hele landsstyremøtet.   

   

Søknad om permisjon under landsstyremøtet kan bare unntaksvis innvilges og må ha sitt grunnlag i årsaker som 
ikke kunne forutses.   

   

Søknad om permisjon fra landsstyremøtet leveres skriftlig til ordstyrerne og behandles av ordstyrerbenken. 
Landsstyret skal informeres om beslutning, men ikke om årsaken til søknaden.   

   

3. KONSTITUERING, GODKJENNING AV INNKALLING   

Nasjonalt styres leder foretar navneopprop av landsstyrets representanter ved møtestart. Eventuelle endringer i 
representasjonen i forhold til oppropslisten, må meddeles ordstyrerbenken og/eller behandles etter reglene om 
permisjon.   

   

Nasjonalt styres leder avklarer så om det er bemerkninger til innkallingen og inviterer landsstyret til å 
godkjenne denne.   

   

4. DAGSORDEN   

Møtet avvikles i tråd med vedtatt dagsorden. Møteleder kan siden foreta endringer i dagorden med Landsstyrets 
godkjenning.   

   

5. MØTELEDELSE   
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Leder av Nasjonalt styre leder valg av ordstyrere til å lede møtet (lovene § 3-1-2, 6.   

ledd, jf 7. ledd nr. 1 og § 3-1-2, 1. ledd). Ordstyrerne overtar møteledelsen.   

   

6. Ordstyrernes fullmakter   

Ordstyrerne skal foreslå tilpasninger til dagsorden, møtereglene, voteringsorden og lignende for å sikre en 
forsvarlig demokratisk behandling av Landsstyremøtets saker.   

   

Ordstyrerne skal påtale upassende oppførsel på Landsstyremøtet. Dette gjelder ikke i situasjoner utenfor selve 
Landsstyremøtet.   

    

Ordstyrerne har fullmakt til å foreta mindre endringer i dagsorden (tidsbruk på saker, pauser med mer).   

    

Ordstyrerne skal snarest mulig informere forsamlingen om endringer de foretar.   

    

Ordstyrerne gis fullmakt til å innstille på voteringsorden i alle saker.   

   

7. FORRETNINGSORDEN   

Landsstyret fastsetter egen forretningsorden for hvert landsstyremøte (lovene § 3-1-2, 7. ledd) etter innstilling 
fra Nasjonalt styre.   

   

   

8. TALE-, FORSLAGS-, STEMMERETT og STEMMEPLIKT   

Landsstyremøtets delegater har tale-, forslags- og stemmerett. Det er stemmeplikt. Ved personvalg kan det 
stemmes blankt (vedtektene 4.4, 4.6 og 4.9).   

   

Øvrige medlemmer av Nmf, som ikke er representanter i Landsstyret, har tale- og forslagsrett. Det voteres kun 
over slike forslag dersom forslaget støttes av minst ett av landsstyrets representanter.    

   

Inviterte gjester har talerett. Med landsstyremøtets godkjenning kan ordstyrerne tildele andre oppmøtte talerett.   

   



 37 

Nasjonalt styre har ikke stemmerett i saker som angår Nasjonalt styres disposisjoner bakover i tid, herunder 
årsmelding og regnskap (lovene § 3-1-2, 7. ledd nr. 6, 2. setning).   

   

For å få ordet i en sak skal en tegne seg til innlegg eller (svar-)replikk etter ordstyrers instruks. Ordstyrer skal 
tildele taletid i den rekkefølgen det tegnes.   

   

Saksopplysninger og kommentarer til dagsorden skal slippe til før neste på talelisten, men skal ikke avbryte et 
pågående innlegg eller replikk.   

   

9. VOTERING   

Som hovedregel stemmes det ved håndsopprekning. Personvalg skal hovedsakelig gjennomføres elektronisk, med 
mindre dette ikke er praktisk gjennomførbart.    

   

Voteringer er åpne med mindre et av landsstyrets medlemmer ber om hemmelig votering. Unntaket er 
personvalg, som alltid gjennomføres hemmelig.   

   

Landsstyrets representanter har hver én stemme ved voteringer. Ved stemmelikhet gjennomføres først en ny 
votering. Ved fortsatt stemmelikhet har nasjonalt styres leder dobbeltstemme (vedtektene 4.4). Ved stemmelikhet 
på personvalg foretas loddtrekning (vedtektene 4.9)  

   

Sakene tas opp til votering etter hvert som de er behandlet.   

   

Ordstyrer tilkjennegir når en sak er tatt opp til votering. Fra dette tidspunkt har ingen møtedeltakere krav på å 
få ordet til saken. Ordstyrer refererer alle innkomne forslag etter at saken er tatt opp til votering.    

   

Landsstyret er beslutningsdyktig når minst 2/3 av representantene er til stede (vedtektene 4.3).   

   

Ingen representant kan pålegges bundet mandat eller være bundet i sin stillingtagen til de saker som skal 
behandles gjennom løfte. (lovene § 3-1-2, 7. ledd nr. 6.).   

   

Dersom det både er fremmet resolusjonsforslag og vedtak i samme sak, skal det først voteres over alle 
vedtaksforslag før resolusjonen tas opp til votering.   
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10. PERSONVALG   

Personvalg skjer som hovedregel elektronisk, med mindre dette ikke er praktisk gjennomførbart. Personvalg 
skjer ved hemmelig avstemning.   

   

Personvalg gjennomføres i tråd med vedtatt valgorden.   

   

På stemmeseddelen skal det kun oppføres navn på gyldige kandidater.   

   

Ved valg av organer med flere medlemmer, skal det på stemmeseddelen oppføres like mange navn som antallet 
plasser som skal besettes.   

   

11. FLERTALL   

Vedtak fattes med simpelt flertall (vedtektene 14.2.1).    

   

Det er følgende unntak:   

Endringer i vedtektene krever kvalifisert flertall med 2/3 av stemmene blant de tilstedeværende 
stemmeberettigede (vedtektene 14.2.2)   

Vedtektene kan midlertidig tilsidesettes av Landsstyret med 2/3 flertall   

(vedtektene 11.1.5)   

Endringer til politisk måldokument kan vedtas av Landsstyret med 2/3 flertall   

(vedtektene 11.3.4)   

Personvalg krever simpelt flertall, med unntak for valg av leder, nestleder og internasjonalt ansvarlig krever 
absolutt flertall (vedtektene 4.9 og 14.2.4, lovene § 3-2-1, 2. ledd).  

  

12. TELLEKORPS   

Landsstyret velger et tellekorps etter innstilling fra Nasjonalt styre, som gjennomfører nødvendig opptelling av 
avgitte stemmer.    

   

Tellekorpset trer bare i funksjon dersom elektroniske avstemninger og valg ikke lar seg gjennomføre. Ved 
votering med håndsopprekking skal ordstyrer avgjøre nødvendigheten av at tellekorpset foretar telling.   
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13. TALETID   

Med landsstyremøtets godkjenning kan ordstyrer innføre begrensning av taletid og/eller begrensinger i antallet 
innlegg den enkelte kan fremføre til samme sak.   

   

14. REPLIKK   

Det er kun tillatt med korte replikker direkte rettet mot siste ordinære innlegg. Det er ikke anledning til å tegne 
seg for replikk under replikkordskiftet. Med landsstyremøtets godkjenning kan ordstyrer innføre begrensning av 
adgangen til replikkordskifte. Ordstyrer kan innføre begrensinger i antall replikker som innvilges til ett innlegg.   

   

15. FORSLAG   

Forslag skal føres inn i forslagsskjema og sendes til ordstyrerbenken på oppgitt epostadresse. Nye forslag under 
møtet skal fremsettes fra talerstolen. Det er ikke adgang til å fremme forslag etter at strek er satt, men likevel 
tillatt å opprettholde forslag som trekkes.   

   

Forslag som ikke har sammenheng med den oppførte saken på saklisten behandles ikke.   

   

Utsettelsesforslag skal tas til votering med en gang de er fremsatt.   

   

Forslagsstillere skal ha prioritert plass på talelisten, slik at alle forslag blir fremmet tidligst mulig i debatten   

   

16. STREK   

Når en sak ansees tilstrekkelig belyst, kan det settes strek for debatten til saken.   

Ordstyrer kan foreslå at det settes strek for debatt. Strek settes når en sak anses tilstrekkelig belyst. Når strek er 
satt, refereres talelisten.    

   

Alle forslag til vedtak må ha vært fremmet før strek settes.   

   

Dersom det fremkommer nye momenter under debatten etter at strek er satt, kan strek oppheves.   

   

Under Landsmøtet settes det strek for all debatt ved møteslutt lørdag kveld.   
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Vedlegg til sak 9  
Rapport fra Nmfs arbeidsutvalg for forvaltning av egenkapital 
 
Bakgrunn 
Under Norsk medisinstudentforening sitt landsmøte i Lillestrøm 25.-27.mars 2022 kom 
landsstyret med en fordring til nasjonalt styre om å sette ned et utvalg som skal se på 
forvaltningen av foreningens egenkapital. Forslaget kom under behandling av foreningens 
budsjett, for å få et bedre overblikk på foreningens økonomi og eventuelle muligheter for 
investering. 
 
Oppdraget ble diskutert i nasjonalt styre i det påfølgende styremøtet 23.-24.april i Tromsø. Vi 
sendte deretter ut en intern utlysning på e-post til nasjonale tillitsvalgte og lokallagsledere og -
nestledere i Nmf for å høre om noen var interesserte i å sitte i utvalget. 
 
Utvalgets sammensetning 
Etter diskusjon i nasjonalt styre og deretter intern utlysning ble følgende personer medlemmer 
av utvalget: 

- Internasjonalt ansvarlig 2022, Uswa Malik (Nmf Oslo) 

- Økonomiansvarlig 2022, Erlend Sæther (Nmf Tromsø) 

- Menneskerettighetsansvarlig 2022, Sara Bardan (Nmf Oslo) 

- Leder 2022, Maja Elisabeth Mikkelsen (Nmf Trondheim) 

- Det ble ikke foretatt noe formelt valg eller vedtak av utvalgets medlemmer, da alle som hadde interesse for å sitte i utvalget fikk 

plass. 

Fremgangsmåte 
Arbeidsutvalget har hatt følgende møter på Teams: 

- Tirsdag 14.juni 

- Mandag 12.september 

- Mandag 5.desember 

 

Enkelte medlemmer av utvalget har også hatt møter med eksterne for å bedre få en oversikt over muligheter og begrensinger for Nmf sin 

egenkapital: 

- Møte med Siri Skumlien, generalsekretær i Legeforeningen 

- Møte med Edith Stenberg, rådgiver i Jus-og arbeidslivsavdelingen i Legeforeningen og 

- sekretariatsbistand for Overlegeforeningen 

- Møte med Erling Bakken, avdelingsdirektør i Økonomi-og administrasjonsavdelingen og 

- Kjell Walquist, seksjonssjef for økonomiavdelingen i Legeforeningen 

 

Arbeidsutvalget diskuterte under det første møtet hvordan vi best skulle gå frem for å belyse muligheter og begrensninger for bruk av 

egenkapitalen. Vi tok med oss momentene som ble diskutert i landsstyret under budsje8behandlingen på landsmøtet: 

- Mulighet for å investere egenkapitalen, enten i fond/aksjer eller en leilighet som Nmf disponerer 

- Mulighet for å donere penger til veldedige formål 

- Mulighet for å bruke noe av egenkapitalen til å redusere medlemskontingent 

 

Vi bestemte oss tidlig for å delegere områder som hvert medlem i utvalget skulle se nærmere på. Slik så arbeidsfordelingen ut: 

- Sara: Se nærmere på muligheten for å investere pengene i bærekraftige fond eller aksjer. 

- Uswa: Høre med andre større foreninger om hvordan de har forvaltet sin formue, herunder ANSA og NSF student 

- Erlend: Kontakte økonomiavdeling i Legeforeningen, se på omfordeling innad i budsjettet. Undersøke muligheten for å senke 

medlemskontingenten 
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- Maja: Snakke med Legeforeningen sentralt om hvordan andre yrkesforeninger forvalter sin egenkapital. Møte med edith (Of) om 

investering. 

 

Hva vi har funnet ut av? 
Sara: Jeg har undersøkt mulighetene for at Norsk medisinstudentforening investerer i bærekraftige og/eller 
etiske fond eller aksjer. Med bærekraftige fond menes fond som investerer i teknologiske og bærekraftige 
løsninger med lavt karbonavtrykk, og som også tar stilling til hvorvidt evt. hvor mye fondet er involvert fossil 
industri. Etiske fond benytter utvalgskriterier som bygger på definerte etiske vurderinger. Selskaper som er 
involvert i for eksempel korrupsjon, våpenindustri, barnearbeid, alkohol/tobakk eller som bryter med 
menneskerettigheter kan ikke investeres i. 
Et raskt søk gir en rekke oversikter over både bærekraftige fond og etiske fond. De fleste av de store bankene har 
en slik oversikt for å gjøre investeringsprosessen lettere. 
Hovedårsaken til å utrede denne muligheten er at investering i fond på sikt vil kunne gi gevinst og komme 
foreningen til gode. På denne måten vil en investering i fond kunne fungere som foreningens bufferkapital. 
Ulempen derimot, vil være at foreningen vil få en stadig voksende formue dersom man investerer i fond som gir 
gevinst. Norsk medisinstudentforening arbeider på vegne av medlemmene, og ved å investere i fond vil man 
risikere at penger vokser på bok, fremfor at det blir brukt på medlemmene. 
 
Uswa: Jeg tok kontakt med NSF student og ANSA over mail for å høre om de har ha8 en lignende situasjon i sin 
forening, og hvordan de eventuelt har valgt å forvalte sin formue. NSF student og ANSA ble sett på som 
relevante studentforeninger for sammenligning i dette tilfellet, ettersom det er store studentforeninger med 
styremedlem(mer) som jobber fulltid i foreningen. 
Etter kontakt med overnevnte studentforeninger fant jeg ut at de prøver så godt det lar seg gjøre å drifte i 0,-, og 
dermed ikke har en formue som trengs å forvaltes. NSF student påpeker at de finansieres fullstendig av NSF 
sentralt, og dermed får utdelt et budsjett hvert år. 
Det konkluderes med at vår situasjon ikke kan sammenlignes med overnevnte studentforeninger, og at det 
dermed er 
 
Erlend: Har deltatt i møte med Maja, direktør i Legeforeningens avdeling for økonomi og administrasjon Erling 
Bakken og seksjonssjef i økonomi og administrasjonsavdelingen Kjell Walquist. Erling og Kjell hadde satt seg 
inn i Nmf sin økonomi og sett på budsjettresultat for flere år tilbake i tid. De konkluderte med at foreningen 
hadde en “sunn” økonomi. De foreslo å holde den opparbeidede egenkapital som den var, uten å øke eller minke 
den. De sa at det var muligheter for mindre justeringer i kontingenten, om foreningen skulle ønske det. 
 
Maja: Først hadde jeg et møte med Siri Skumlien, generalsekretær i Legeforeningen for å høre litt om hvordan 
andre yrkesforeninger i Legeforeningen forvalter sin formue. Siri nevnte at Overlegeforeningen har valgt å 
investere i en leilighet som leder av foreningen kan disponere dersom vedkommende ikke har bosted i Oslo. 
Dersom leder allerede bor i Oslo leies leiligheten ut, gjerne til foreningens medlemmer. 
En annen mulighet vi diskuterte i møtet var at Nmf kan inngå en langtids leiekontrakt for å legge opp til at leder 
skal bo i Oslo, og slippe ansvaret med å finne et sted å bo privat. Da slipper en også risikoen ved å investere i en 
leilighet. Slik vil også boligutgiftene for leder kunne reduseres. 
Jeg tok deretter et møte med Edith Stenberg (sekretær i Overlegeforeningen) løsningen med å investere i 
leilighet. Hun påpekte at det er mye ansvar ved å investere i en leilighet mtp. vedlikehold, vask, oppussing osv. I 
Overlegeforeningen ligger ansvaret for å koordinere dette hos sekretær. En må derfor regne med ytterligere 
kostnader for at sekretær skal få tid til dette. Et annet aspekt er at det er en stor risiko ved å investere i en 
leilighet, da boligmarkedet har vært svært svingende de siste par årene. 
Jeg deltok også i møtet med Erling Bakken og Kjell Walquist, som er utbrodert nærmere av Erlend. 
 
Utvalgets anbefalinger 
Utvalget konkluderer etter momentene nevnt i rapporten med at Norsk medisinstudentforening har en sunn 
økonomi. Det er lurt å ha egenkapital som tilsvarer omtrent ett års budsjett for at foreningen skal ha noe å gå på 
dersom en planlegger større utgiftsposter eller dersom noe uforutsett skulle hende.  
 
Utvalget foreslår derfor å beholde egenkapitalen slik den er. 
Foreningen kan eventuelt beslutte at noe av kapitalen skal gå til å arrangere et større arrangement eller øke 
aktivitet på enkelte områder. Eventuelt kan man senke medlemskontingenten som på sikt vil gi en lavere kapital. 
Utvalget foreslår at dersom landsstyret beslutter å bruke en større mengde penger på noe, bør det gå til et formål 
som vil gagne medlemmene direkte. 
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Vedlegg sak 10 

Vilkår for frikjøp av Nmfs leder  
  
Vedtatt av Nmfs landsstyre 26.03.23 
  
Vilkårene som fremgår nedenfor i dette dokumentet utgjør rettigheter og plikter i frikjøpsforholdet.  
  
  
  
Lederverv                    Frikjøpet utføres i vervet som valgt leder av Nmf, og gjelder for den periode 

leder er valgt for. Leder avgjør selv behovet for egen arbeidsinnsats, men det 
forutsettes utstrakt tilgjengelighet for henvendelser fra tillitsvalgte, 
medlemmer, media og andre deler av Legeforeningen. 

                                    
  
Arbeidssted                  Leder tilbys kontor i Legenes hus i Oslo med sikte på samarbeid med 

Legeforeningens sekretariat og politiske ledelse for best å kunne ivareta Nmfs 
interesser. Samtidig forutsettes det fleksibilitet i tilstedeværelse etter leders 
vurdering, og i henhold til de til enhver tid gjeldende oppgaver, reiser mv. 

  
Leder forutsettes å følge de til enhver tid fastsatte vilkår for tilhørighet til Legenes hus. 
  
  
Honorarets størrelse  
utbetaling og  
regulering                    Leder tilstås honorar tilsvarende 3 G (Grunnbeløpet i folketrygden) pr år. 

Honoraret justeres årlig i samsvar med endringene i G. Honoraret gir ikke 
pensjonsopptjening. 

  
                                   Honoraret utbetales den 15. i hver måned (eller i samsvar med den til enhver tid 

gjeldende praksis i Legeforeningens sekretariat).  
  
  
Ferie                            Leder avvikler og disponerer ferie tilsvarende 5 uker årlig (25 virkedager), men 

forutsettes tilgjengelig for henvendelser og nødvendig arbeid i denne tiden.  
  
Det ytes ikke feriepenger for Nmfs leder 
  
Lønn under sykdom  
og svangerskap             Leder gis fullt honorar under sykdom. Tilsvarende ytes fullt honorar under 

svangerskap, adopsjon, fars to ukers omsorgspermisjon og under uttak av 
fedrekvote, dog etter samme prinsipper som refusjon ytes i henhold til 
folketrygdloven.  

  
  
Taushetsplikt                Leder plikter å bevare taushet om spesielle forhold som man får kjennskap til 

gjennom arbeidet i Legeforeningen. Spesielt gjelder dette sensitive 
personopplysninger man får gjennom arbeidet. Taushetsplikten gjelder også 
etter fratredelse fra stillingen. En særskilt erklæring om taushetsplikt i og etter 
arbeidsforholdet undertegnes ved ansettelse. 
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Referat 

- Leder tilrådes honorar tilsvarende 3G 
- Det stilles spørsmål rund leders kompensasjon ved mistillitsforslag eller fratrednig av 

sin stilling. Landsmøtet ønsker at NS23 vil belyse saken videre.  

Diskusjonspunkter rundt dette: 

o Dersom leder trekker seg eller det blir utvist mistillitsforslag vil nestleder 
overta? Hvem kompenseres da?  

o Presisjon trengs ved ordet “valgt av landsstyret” når det kommer til 
frikjøp. Vil per definisjon ikke leder “være valgt” ved mistillitsforslag eller 
trekker seg?  

o Hva skjer dersom avtroppende leder blir stilt mistillitsforslag til, og nekter 
å signere? 

o Det bør forekomme en form for lønn/kompensasjon dersom leder må fratre 
sin stilling.  

 

Vedtatt: Enstemmig vedtatt. 

 

 

Signert av: 

                                      

 

19/04-2023       19/04-2023 

JULIE STENDAHL SPETS      LEAH KHAN-BARSTAD 
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