
 

PROTOKOLL 

År 2012, den 14. juni , ble det holdt forhandlinger mellom Helse Fonna ( HF ) og  DNLF om revisjon av 
overenskomsten som gjelder for DNLF’s overlegemedlemmer i HF. 

Forhandlingene ble ført på grunnlag av protokoll av 14.mai 2012 mellom Arbeidsgiverforeningen 
Spekter-helse og DNLF om lønnsregulering for annet avtaleår. 

 

For Helse Fonna møtte:  Ivar Jordal, Tomas Jonson og Øystein Vormestrand 

 

For DNLF møtte: Lars Holst-Larsen, Torleif Kvalvik og Anna Rød Nyland 

 

Lønn 

1. Det gis et generelt tillegg til alle overleger som er medlemmer av DNLF i Helse Fonna på 
kroner 24.000,- i 100 % stilling. 

 
2. Doktorgradstillegget økes til kr 42.500,-  
 
3. Ny minstelønn for overleger i Helse Fonna er 652.000,- 
 
4. Satsene for vaktlønn endres fra 0,026 % til 0,027 % 
 
5. Det avsettes en lokal pott til fordeling blant overlegene på kroner 125.000,- med virkning 

fra 01.01.2012. Tillegget blir gitt som et individuelt tillegg og skal legges utenom 
grunnlønn. 

 
6. Det blir gitt en økning i vaktklassene på 10 % 
 
7. Tilleggene gis med virkning fra 1. januar 2012 

 

 

Haugesund 13.06.2012 

 

Helse Fonna         DNLF  
      

Ivar Jordal         Lars Holst-Larsen  

Til protokollen: 

Partene er enige om at § 2 om tjenestested må  innarbeides i rutinene til Helse Fonna. 


