Protokoll

Ar2021, i perioden 07.06.21 —10.06.21
ble det holdt forhandlinger mellom Helse
Stavanger HF og Dnlf vedrerende lokal B-
del overenskomst og gkonomisk ramme
for overleger.

Til stede pa ett eller flere mater:

For Helse Stavanger HF: Gunn Hilde Naaden Hirsch, Merethe Nagel og Erlend
Vage
For Dnlf: Bas Jeroen de Romijn, Kristin Marie Fagereng, Therese

Egenas og Mathias Nikolai Petersen Hella

Partene ble enige om folgende:

Blkonomisk ramme
Partene er enige om en gkonomisk ramme pé kr. 15 103 000 (helérsvirkning) som fordeles i
henhold til vedlagte oversikt — se vedlegg 1.

Ny minstelgnn for overleger er fra 01.01.2021 kr. 858 600,-.
Den gkonomiske rammen er fordelt i henhold til vedlagte oversikt — se vedlegg 1.

Virkningsdato for oppgjeret er 1. januar 2021 og inkluderer etterbetaling av UTA og
vaktlgnn.

Tillegget gis ikke til arbeidstakere som er fratradt for vedtakelsesdato, med mindre fratredelse
skyldes pensjonering. Det foretas ikke omregning og etterbetaling av overtid for arbeid utfort
for vedtakelsesdato.

Protokolltilfarsel
Partene er enige om falgende protokolltilfersel:

Dnlf fremsatte krav om endringer knyttet til overenskomstens del B § 4.4
Utdanningspermisjon. Kravet var at ubrukte midler skulle settes som tilgodehavende for den
enkelte lege og tilfalle et eget utdanningsfond for overleger dersom legen fratradte uten at
midlene var brukt.

Kravet ble avvist av arbeidsgiver. \

Partene er enige om 4a kartlegge opprinnelsen og bruken av, samt intensjonene bak, de
gkonomiske midlene knyttet til avvikling av utdanningspermisjon jf overenskomstens del B
§4.4 Utdanningspermisjon.
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VEDLEGG:

1. Oversikt over fordeling av rammen
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