
 

 

ALLMENNLEGEFORENINGEN SKAL ARBEIDE FOR Å ENDRE PUNKT 5.8. I 

RAMMEAVTALEN FOR FASTLEGEORDNINGEN SLIK AT HJEMFALL AV 

FASTLEGEAVTALEN FØRST KAN SKJE DERSOM FASTLEGEAVTALEN HAR STÅTT 

UBETJENT I 6 MÅNEDER. 

 

Begrunnelsen for dette er at avtalens nåværende utforming innebærer at 

fratredende lege ikke får kompensasjon dersom det er vikar i 

fastlegehjemmelen eller dersom fratredende fastlege fortsetter å jobbe i 

hjemmelen etter at oppsigelsestiden er utløpt. Så lenge hjemmelen er betjent 

av lege så har den en verdi i form av opparbeidet praksis og det er rimelig at 

fratredende lege får kompensasjon for dette. Slik avtalen nå er utformet vil 

fratredene lege ikke få kompensasjon selv om fastlegehjemmelen er betjent. 

 

Med vennlig hilsen 

 

Tore Francis Farnes 

fastlege i Nittedal  
 


