Rammeavtalen 5.8 Hjemfall av fastlegeavtale ved rekrutteringsutfordringer:

Hiemfall av fastlegeavtale ved rekrutteringsutfordringer Fastlegeavtalen hjemfaller fil
kommunen dersom det etter seks méneder etter oppsigelsesfristens utlgp og etter
minst tre korrekte utlysninger ikke er kvalifisert lege som ansker & inngd fastlegeavtale
med kommunen pd det vilkdr at det skal betales kompensasjon for opparbeidet
praksis.

Ved hjemfall av fastlegeavtalen kan kommunen fritt disponere over avtalen, og det
betales ikke kompensasjon til fratredende lege.

Ved hjemfall av fastlegeavtalen skal kommunen drgfte lokalisering av den ledige
fastlegeavtalen med gjenvcerende leger i gruppepraksisen. Fgr beslutning om
lokalisering treffes skal kommunen innhente uttalelse fra samarbeidsutvalget. Den
ledige fastlegeavtalen skal som hovedregel lokaliseres til eksisterende gruppepraksis.

| perioden mellom oppsigelsesfristens utlep og hjemfall av fastlegeavtalen plikter
kommunen & serge for vikar og dekke dokumenterte driftsutgifter i praksisen.



