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Protokoll 

I tidsrommet 9. til 17. juni 2021, ble det holdt forhandlinger mellom 

• Sykehuset i Vestfold HF
og

• Dnlf v/SiV HF

Forhandlingene ble ført på grunnlag av overenskomstens del A, j.fr protokoll fra de innledende 
sentrale forhandlingene mellom Arbeidsgiverforeningen Spekter og Akademikerne. 

Tilstede i ett eller flere møter: 

For Sykehuset i Vestfold 
• Marit Hoff-Eriksen
• Gro Flintegård
• Geir Indal

For Dnlf 
• Trond Hugo Haukebøe
• Gunnar Andre Schwebbs
• Ellen Holtan Folkestad
• Ane Stensønes Dybvik

Partene ble etter forhandlinger i felles- og særmøter, enige om følgende: 

A: Generelle tillegg fra 1. januar 2021 
Med virkning fra 1. januar 2021 gis følgende generelle tillegg: 

Medisinstudenter uten lisens: 
1. - 4. semester
Fra og med 5. semester 
Medisinstudenter med lisens 

LIS D 
Stipendiater/forskerstillinger 

Overleger (alle) 

Kr 9 500 
Kr 13 000 
Kr 13 000 

Kr 20 500 
Kr 18 000 

Kr 26 800 

B: Minimumslønn fra 1. januar 2021 

Medisinstudenter med lisens: 
1. - 4. semester 
Fra og med 5. semester 

LIS kategori D 
Stipendiater/forskerstillinger 

Overleger 
Overleger KPA 
Seniorleger 

Kr 495 000 
Kr 349 000 
Kr 387 000 

Kr 750 500 
Kr 611 000 

Kr 837 500 
Kr 1 100 000 
Kr 1 342 500 



•: • SYKEHUSET I VESTFOLD 
• 

C: Tillitsvalgte 
Legeforeningens tillitsvalgte frikjøpes fra dagarbeid, vakter (inklusiv helgevakter) og UTA 
tilsvarende frikjøpsprosenten, etter avtale med nærmeste leder. Dette skal legges inn i en 
arbeidsplan og være forutsigbart. 

Deltakelse på møter på fritiden, kompenseres med timelønn. 

D: Overenskomst del B 

§ 3.5 Helgeaftener o.l
Nytt avsnitt:
Planlagt arbeidstid etter kl 12 på onsdag før skjærtorsdag, jul- og nyttårsaften godtgjøres med
overtidssats og helligdagstillegg.

§ 4.1, første ledd i.f.
Den faglige fordypningstiden skal sikre læring og progresjon i LIS-utdanningen.

§ 6.1 Konstituering
Tredje avsnitt, ny annen setning:
LIS som konstitueres som overlege skal sikres lik lønn som øvrige leger med samme
ansvarsområde, dersom de overtar tilsvarende oppgaver.

F: Annet 
Partene er enige om å drøfte innholdet i den faglige fordypningstiden for LIS og hvordan denne 
skal praktiseres ved SiV HF. Drøftingen skal finne sted høsten 2021. 

Partene er videre enige om at ordningen med sommerplaner skal drøftes i løpet av høsten 
2021. 

lbla/41� � 
Marit Hoff-Eriksen 
For SiV HF 

Tønsberg, 17. juni 2021 

T�/4.# 
Trond Hugo Haukebøe 
For Dnlf v/SiV HF 


