PROTOKOLL

Ar 2013, i perioden 31. mai - 7. juni ble det holdt forhandlinger mellom Serlandet sykehus HF
og Den norske legeforening

Tilstede pa et eller flere mater:

Fra Serlandet sykehus HF: Tore Staaby
Jorunn Sandvik
Kari Fla
Vigdis Baade Ringstad

Fra Den norske legeforening: Egil Hagen, leder
Viggo Liitcherath
Hege Kilander Hoiberg

I Utbetaling av lennstillegg
Tillegg som er fastsatt gis ikke til arbeidstakere som er fratradt fer overenskomstens

vedtakelse, med mindre fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke
omregning og etterbetaling av overtidstillegg, m.v. for arbeid utfort for vedtakelsen.

II Generelle tillegg med virkning fra 1.1.2013

Det gis et generelt tillegg til overleger og andre som ikke er omfattet av det sentrale
oppgjeret for Dnlf, pa kr 23 000 pr ar basert pa 100 % stilling med virkning fra
1.1.2013. Tillegget inngdr i ny minimumslenn for overleger.

Ny minimumslenn er kr 645 400 fra 1.1.2013.

IIT  Pott til individuell fordeling med virkning fra 1.1.2013

Det avsettes en pott til individuell fordeling pa kr 700 000 med virkning fra 1.1.2013.

Kriterier:

e Harmonisering av utilsiktede skjevheter

e Medarbeidere med sarlig ansvar og oppgaver innenfor ledelse og fag
e Erfaring og kvalitet

Serlandet sykehus, 7. juni 2013
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