PROTOKOLL

Lokale forhandlinger mellom
Universitetssykehuset Nord-Norge HF og Den norske legeforening
vedrgrende lennsregulering annet avtalear 2015.

Ar 2015 den 3. juni ble det holdt forhandlingsmoter mellom Universitetssykehuset Nord-Notge
HF og DNLF vedrorende lonnsregulering annet avtaleir 2015.

Tilstede pa ett eller flere motet:

For UNN HF:
Svein Malvin Vatne
Stale Katlsen
Hanna Uleberg

For Dnlf:

Ulla Dorte Mathisen
Christina Dahl Solberg
Hanne M. Froyshov

1. Grunnlag for forhandlingene

Forhandlingene er gjennomfoett iht. protokoll fra forhandlinger mellom Spekter-Helse og Den
norske legeforening av 13. mai 2015.

2. Partene er enige om folgende:

Basislonn (cksklusive dr.gradstillegg) for overleger (eksklusiv seksjonsoverleger og

avdelingsoverleger) okes med kr. 21 800 p4 arsbasis i hel stilling. Denne okningen gjelder ogsi
forskere/stipendiater som er legespesialister, og som ikke har fatt lonnsjustering i de sentrale

forhandlinger.

Seksjonsovetleger gis okning i basislonn pé kr. 22 000 p4 4rsbasis i hel stilling.
Avdelingsoverleger gis okning i basislonn pé kr. 23 000 p4 4rsbasis i hel stilling.

Overleger, seksjonsovetleger og avdelingsovetleger med totallonnsavtale gis et tillegg i
totallennstillegget utover basislonnsekingen pa 2,7 %.

Leger i spesialisering med totallennsavtale gis et tillegg i totallonnstillegget utover
basislennsekingen pi 5 %.

Deltidsansatte gis forholdsmessig etter stillingsstorrelse.



Okningen kommer i tillegg til den samlede lonn arbeidstakeren har fra for.

Minimumslonn for ovetleger fastsettes til kr 712 300,-

3. Ikrafttredelse
Denne avtalen gjores gjeldende fra 01.01.15.
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¢ Tor Ingebrigtsen Ulla Dotte Mathisen
Adm.dir UNN HF Den norske legeforening



